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WIR BEI SEGRO

o Bei SEGRO entwickeln wir Gewerbeparks und
Logistikimmobilien nach den neuesten
Standards fir Nachhaltigkeit, Okologie und
Energieeffizienz

o Unsere Standorte: Gro3britannien,
Deutschland, Frankreich, Polen, Italien,
Spanien, die Niederlande, Tschechische
Republik

o Unser Team besteht aus knapp 400 Experten
und betreut ca. 1.500 Kunden

o Als Partnership Development Manager
fordere ich Projekte insbesondere in den
Bereichen Bildung und Nachhaltigkeit
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WAS IST CSR UND WARUM
IST DAS THEMA WICHTIG?

Corporate Social Responsibility beinhaltet:

o Okologie/Okonomie: Umweltschutz,
nachhaltige Prozesse und Produkte

o @Governance: als Unternehmen transparent,
verbindlich und anhand fester
Wertemal3stabe agieren

o Soziales: faire Arbeitsbedingungen und
Chancengleichheit schaffen
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DAS SELBSTVERSTANDNIS VON SEGRO

o Wir legen grol3en Wert darauf, dass unsere SEGRO-Parks Mal3stabe in Sachen Nachhaltigkeit und Well-being setzen

> Dafur haben wir eine Strategie: ,,Responsible SEGRO*
o Fur uns ist die Unterstutzung der Nachbarschaft ein besonders wichtiges Anliegen.

o Seit einigen Jahren investieren wir im Rahmen des Programms ,Community Investment Plan” in unser
gesellschaftliches Umfeld.
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VIELEN DANK FUR IHRE AUFMERKSAMKEIT!
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